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MARY AGRI est une entreprise qui importe et commercialise du matériel pour les exploitants forestiers, 
agriculteurs, paysagistes et élagueurs sur toute la France. Pour faire face à la forte demande et dynamiser 
notre croissance, nous recrutons un commercial itinérant en CDI. 
 

Technico-commercial itinérant 
 

Vous serez en charge du suivi et du développement de notre réseau de revendeurs. Polyvalent, dynamique, 
persévérant et doté d’un excellent relationnel, vos missions seront les suivantes : 
 

• Visiter nos revendeurs afin de fidéliser et développer le portefeuille client  

• Démarcher de nouveaux clients pour développer les ventes 

• Analyser les besoins des clients, établir les devis et conclure les ventes 

• Assurer le suivi de vos actions (relance devis, rapport de visite…) 

• Effectuer des démonstrations, actions commerciales, portes ouvertes, etc. 

• Assurer les démonstrations, livraisons et mise en route du matériel  

• Assurer le reporting de votre activité auprès de votre responsable hiérarchique  

• Organiser et participer à l'ensemble des salons, foires, portes ouvertures...  
 
 

Profil idéal : 
 

Ce qui vous caractérise ? Votre tempérament commercial, votre niaque et votre dynamisme. 
 
Organisé(e), rigoureux(se) et autonome, vous avez la volonté d’apporter votre savoir-faire. 
 
Le terrain est votre zone de confort, partir du lundi au vendredi et dormir à l’hôtel ne vous pose pas de 
problème. 
 
Vous êtes issu(e) d’une formation technique ou commerciale (type BTS ou DUT), idéalement vous avez des 
connaissances en mécanique, matériel et/ou connaissez le milieu forestier, agricole, espaces verts. 
 
Titulaire d’un bac +2 ou expérimenté(e), vous cherchez à vous investir dans un poste complet au sein d’une 
TPE dynamique. 
 
 

Conditions : 

• Poste : temps plein en CDI 

• Une voiture, un téléphone et un ordinateur seront mis à votre disposition 

• Mutuelle entreprise 

• Horaire : du lundi au vendredi / Travail en journée 

• Rémunération : selon profil et expérience 

• Prime annuelle selon la performance de l’entreprise 

• Déplacement quotidien – National 

• Maîtrise de l’outil informatique : Word, Excel, mail, logiciel de gestion… 

• La connaissance d’une langue étrangère est un plus 

 

Pour postuler, envoyer votre CV à contact@mary-agri.fr 


